SATZUNG

des
Schulvereins der Freien Waldorfschule Haan-Gruiten e.
V.

§ 1 Name und Sitz
1. Der Verein tragt den Namen: Freie Walsidrfile Haan-Gruiten e.V.

2. Er hat seinen Sitz in Haan und ist in\daseinsregister beim Amtsgericht Mettmann
eingetragen.

§ 2 Zweck

1. Der Verein hat den Zweck, Eltern, LehMitarbeiter und Freunde der Freien
Waldorfschule Haan-Gruiten sowles Berufskollegs der Freien Waldorfschule Haan-
Gruiten zur gemeinsamen Arbeit zusammtftzen, durch die sie die Schule als
Einrichtung des freien Geisteslebensales und férdern wollen.

Ziel der Arbeit in der Schule ist diet&itklung der Kinder zu sich selbst.

2. Die Padagogik Rudolf Steiners ist Grugdlder Arbeit. Sie wird verstanden als
Beitrag, neue Formen sozialen Zusamnrdews im Geistesleben, Rechtsleben und
Wirtschaftsleben zu entwickeln. So affidem Verein insbesondere

- die Pflege und das weitere Erarbet@nanthroposophischen Padagogik Rudolf
Steiners auf den Grundlagen der Angbsophie;

- die Ausgestaltung seiner Rechtsformach innen und die rechtliche Vertretung nach
aul3en;

- die Wahrnehmung und Verantwortungradletschaftlichen Prozesse der Schule.

3. Der Verein als Gemeinschaft von Eltershiern, Mitarbeitern und Freunden ist Trager
der Freien Waldorfschule Haan-Gruiten.

§ 3 Gemeinnutzigkeit, wirtschaftliche Sicherung, @schaftsjahr

1. Der Verein verfolgt unmittelbar und ausschlieRlgemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnittes , Steuerbegtinstigte Zwecker* Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos
tatig, er verfolgt nicht in erster Lireewerbswirtschaftliche Zwecke. Die Mittel des
Vereins durfen nur fur satzungsgemafecke verwendet werden. Die Mitglieder er-
halten keine Gewinnanteile oder &hnlioeendungen. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Zweck des Vereinsdremd oder durch unverhaltnismafig hohe
Vergutung begunstigt werden.

2. Die wirtschaftliche Sicherung erfolgt darfreiwillige Zuwendungen, Spenden,
offentliche Mittel und sonstige Einnalhm&ie sollen das Schulleben auf Dauer gewéhr-
leisten, insbesondere durch Bereitstelides Unterhaltes die Arbeit der Lehrer ermég-



lichen. Mitgliedsbeitrage und Leistunggelte von Eltern und Erziehungsberechtigten
fur die Unterrichtung der Schuler weraecht erhoben oder gezabhilt.
3. Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 4 Mitgliedschaft

1. Menschen, die die Aufgaben des Vereiritgagen wollen, insbesondere Eltern, Er-
ziehungsberechtigte sowie Lehrer uncaldgeiter, mit denen das Kollegium zusammen-
arbeiten will, erwerben die Mitgliedstheuf schriftlichen Antrag, tber den der Vor-
stand entscheidet. Die Ablehnung einefh@hmeantrages braucht nicht begriindet zu
werden. Aus der Mitgliedschaft im Sclerkin ist ein Anspruch auf die Aufnahme eines
Kindes in die Schule nicht ableitbar.

2. Die Mitgliedschaft endet

a. fur Eltern und ErziehungsberechtizsgeAusscheiden des Kindes aus der Schule;

b. fir Lehrer und Mitarbeiter bei Beegquthg der Zusammenarbeit mit der Schule;

c. fur alle anderen Mitglieder durch &t der dem Vorstand gegentber schriftlich
zu erklaren ist;

d. durch Tod oder

e. durch Ausschluss. Der Ausschlusstbedizes einstimmigen Vorstandsbeschlusses.
Gegen diesen Beschluss ist innemnatbsechs Wochen schriftliche Anrufung des
Arbeitsforums (8 7) moglich, das gitig mit Mehrheit entscheidet.

Eltern, Erziehungsberechtigte, Lehret Mitarbeiter (a, b) kdnnen auf Antrag

Mitglied bleiben, wenn der Vorstand deastimmt.

§ 5 Organe

1. Organe des Vereins sind:
- die Mitgliederversammlung
- das Arbeitsforum

- der Vorstand

- die Arbeitskreise

- das Lehrerkollegium

- der Elternrat

Diese Organe geben sich bei Bedarf ei@gsehaftsordnungen.

2. Zu den besonderen Aufgaben in allen Gegayehort die Zusammenarbeit mit den an-
deren Waldorfschulen und den OrganerBaesles der Freien Waldorfschulen e.V.,
Stuttgart, dessen Mitglied der Verein is

3. Der Arbeit aller Organe liegt zugrundasslsich die in ihnen handelnden Menschen um
Einmutigkeit bei Willensbildung- und Eoheidungsprozessen bemiihen wollen. Ab-
stimmungen finden nur in Angelegenhegtatt, die die Rechtsstellung des Vereins
und seiner Mitglieder betreffen.

8 6 Mitgliederversammlung

1. Die ordentliche Mitgliederversammlungd@&t mindestens einmal im Jahr statt. Sie wird
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4.

5.

1.

vom Vorstand unter Einhaltung einer tfrisn zwei Wochen, die am Tage nach der
Absendung der Einladung beginnt, sdiufiftunter Angabe der Tagesordnung einbe-
rufen. Die Tagesordnung wird vom Vorstéestgesetzt. Jedes Mitglied kann bis eine
Woche vor der Mitgliederversammlung dirgdnzung der Tagesordnung beim Vor-
stand beantragen.

. Eine aulRerordentliche Mitgliederversaonmmglwird vom Vorstand einberufen, wenn

er dies fur erforderlich halt oder wanmdestens 10 % der Mitglieder dies unter
Angabe des Grundes oder des angestrBetschlusses schriftlich beim Vorstand
beantragen. Die Einladungsfrist betwéigderum zwei Wochen, siehe oben Ziff.1.

. Die Mitgliederversammlung ist zustandigl entscheidungsbefugt fur alle die Schule

und das Berufskolleg betreffenden Aagehheiten, soweit nicht in dieser Satzung anderes
geregelt ist und soweit die Mitgliedersammlung nicht bestimmte Aufgaben anderen
Organen des Vereins oder einzelneniNematgliedern zur Entscheidung Ubertragen hat.

Die Mitgliederversammlung wird von ein&farstandsmitglied geleitet.

Sie ist beschlussfahig, wenn mindes2®n% der Vereinsmitglieder anwesend sind.
Der Vorstand kann die Einberufung einer Mitgliadgsammlung gem. Abs. 1 und 2
fur den Fall, dass die Beschlussfahigkeser Mitgliederversammlung nicht
festgestellt werden kann, mit der Euatdinberufung einer Wiederholungs-
versammlung mit gleicher Tagesordnunm gleichen Tag, an gleicher Stelle, zu
einem Zeitpunkt 30 Minuten nach demiBegler ersten Mitgliederversammlung
verbinden.

Diese Mitgliederversammlung ist dann@iRucksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig, worauf &rdinladung besonders hinzuweisen ist.

. Beschlisse werden im Regelfall mit defaghen Mehrheit der abgegebenen giiltigen

Stimmen gefasst. Jedes Mitglied hat &mme. Die Erteilung von schriftlichen
Vollmachten an andere Vereinsmitgliedemdglich. Stimmenthaltungen gelten als
ungultige Stimme.

Zur Anderung der Satzung ist eine Mefiron % der abgegebenen giiltigen Stimmen der
erschienenen Mitglieder erforderlichy Anderung der padagogischen Grundlagen und
Ziele des Vereins und zur Auflésung Wesgeins eine Mehrheit 9/10 aller
Vereinsmitglieder, wobei im letzteresllFausnahmsweise auch schriftliche Stimmabgaben
durch nicht erschienene Mitglieder néigkind. Der Vorstand fordert in einem solchen Fal
die nicht erschienenen Mitglieder sitlch auf, ihre Stimme innerhalb von 14 Tagenmac
der Mitgliederversammlung schriftlichzaigeben.

. Bei Wahlen ist gewahlt, wer mehr alstdé@fte der abgegebenen giltigen Stimmen

erhalten hat. Die Wahlen erfolgen ddiain und geheim, wenn nicht die zur Wahl
vorgeschlagenen Personen einer offéviainl durch Handzeichen zustimmen.

. Uber Beschliisse der Mitgliederversammlishein Protokoll aufzunehmen, welches

vom Versammlungsleiter und einem baisdenmlungsbeginn zu bestimmenden
Schriftfihrer zu unterzeichnen ist.

§ 7 Arbeitsforum

Das Arbeitsforum ist das Wahrnehmungsoides Gesamtorganismus der Schule.



Aus der Arbeit des Wahrnehmens undatdilichen Qualifikation seiner Teilnehmer
will es den Rat schopfen, der die Zusemarbeit der Gemeinschaft von Eltern,
Lehrern, Mitarbeitern und Freunden & rdund ein wesentlicher Beitrag zur Willens-
bildung in den einzelnen Organen weiklam. Durch seine Wahrnehmungstatigkeit
im Schulorganismus kann das ArbeitsfoQuell- und Sammelort vielfaltiger
Initiativen werden. Die Teilnehmer dabeitsforums sollen Schule und Umkreis ver-
binden und bei Schwierigkeiten und Angrdersetzung schitzend tatig werden.

2. Mitglieder des Vereins konnen jederaeit Arbeitsforum teilnehmen. Teilnehmer des
letzten Arbeitsforums vor der Jahregia@rsammlung benennen aus ihrer Mitte eine
Person, die der Mitgliederversammlung\Wahl in den Vorstand vorgeschlagen
werden soll.

8 8 Der Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus mindestens/éreinsmitgliedern. Der Vorstand wird
durch jeweils zwei Vorstandsmitgliedesetzlich nach aul3en vertreten, und zwar
gerichtlich und auf3ergerichtlich.

2. Der Vorstand ist fur die laufenden Gedte des Vereins zustandig und ent-
scheidungsbefugt, soweit in diesez @& nichts anderes geregelt oder im Einzel-
fall von der Mitgliederversammlung blelssen wird.

3. Der Vorstand kann einen Geschaftsfiihestellen.

4. Der Vorstand delegiert Sachbearbeitwmdy Entscheidung fur alle Arbeitsbereiche,
in denen Arbeitskreise bestehen, asedArbeitskreise sowie bestimmte Aufgaben
an die Geschaftsfihrung. Die Arbersde berichten regelmé&Rig im Vorstand tber
die anstehenden Arbeiten und Entscimgien, um sicherzustellen, dass in den Arbeits-
kreisen keine Entscheidungen getrofferden, die nicht mit den Interessen des
Schulganzen im Einklang stehen odeiirdiWiderspruch zu Arbeiten und Ent-
scheidungen anderer Arbeitskreiseestelm Eil- und Notféllen entscheiden die Vor-
standsdelegierten des Arbeitskreisesn wegen der Eilbedurftigkeit einer Ent-
scheidung eine solche im Arbeitskrecht herbeigefihrt werden kann.

5. Der Vorstand wird von der Mitgliedersammlung auf die Dauer von zwei Jahren
gewahlt. Scheidet ein Vorstandsmitylterzeitig aus, so kann fur dessen restliche
Amtsdauer der Vorstand einen Nachfodgeennen.

6. Zur Wahl werden der Mitgliederversamngworgeschlagen:
- Vertreter aus den Arbeitskreisen
- Vertreter aus dem Lehrerkollegium
- Vertreter aus der Mitte der Mitglgathaft, der vom Arbeitsforum (s. § 7 Ziff. 2)
vorgeschlagen wird.

§ 8 a Arbeitskreise
1. Im Verein bilden sich als standige Eintungen Arbeitskreise, die die Aufgabe haben,

Sachfragen zu bearbeiten und aufgdendelegation durch den Vorstand (oben § 8
Ziff. 4) zu entscheiden.



§9

2. Der Zugang zu den Arbeitskreisen stetheim Mitglied offen. Die verantwortliche
Mitarbeit in den Arbeitskreisen erfordeine regelmaflige Teilnahme.

3. Die Arbeitskreise benennen aus ihreteMéweils eine Person, die der Mitgliederver-
sammlung zur Wahl in den Vorstand veatgagen werden soll.

4. Die Arbeitskreise berichten regelmafgriden Stand ihrer Arbeit im Forum.
Lehrerkollegium

1. Das Lehrerkollegium ist der Zusammensshber an der Schule in Austbung der
Erziehungsarbeit tatigen Padagogen.

2. Alle padagogischen Aufgaben nimmt dasréekollegium autonom und ohne Weisung
anderer Organe wabhr. Insbesonderedtiagngische Ausgestaltung der Schiler-
Lehrer-Beziehung, die kollegiale Zusa@marbeit, die Aufstellung des Stundenplanes,
die Erarbeitung des Lehrstoffes, sadweMitwirkung in rechtlichen und wirtschaft-
lichen Fragen wollen so gehandhabt eerdass sich die Tatigkeiten des Lehrer-
kollegiums und jedes einzelnen LehatssAusdruck der Selbstverwaltung im freien
Geistesleben darstellt.

3. Die Darstellung der padagogischen Arpelrziehung und Unterricht durch das
Lehrerkollegium gibt den Organen denBe, insbesondere dem Arbeitsforum.
Wahrnehmungsmaoglichkeiten, die zur @tage vertrauensvoller Zusammenarbeit und
Beratung in allen wichtigen Fragen vegréonnen.

4. Das Lehrerkollegium vertritt die Schirleschulrechtlichen Angelegenheiten. Es ent-
scheidet Gber die Aufnahmen der Kindeter Schule; dabei findet eine Sonderung der
Schuler nach den Besitzverhaltnisserkttern nicht statt. (G Art. 7, Abs. 4, Satz 3)

8§ 10 Der Elternrat

1. Der Elternrat ist:

- Sprachrohr fir die Eltern dieser Sehu

- Wahrnehmungsorgan fur das Schulganze

- Partner der Lehrer in der Begleitaleg Schiler
- Motor fur Mittragerschatft

- Mitgestalter des Schulorganismus

2. Alle zwei Jahre wahlen die Eltern jeiasse zwei Vertreter und einen Stellvertreter
in den Elternrat. Wiederwahl ist moll Bei Ausscheiden wird so bald wie mdglich
ein Nachfolger gewahlt.

2.1. Die Inhalte, die im Elternrat besprachverden, sind zur Weitergabe an die Klassen-
elternabende gedacht. In besondes#tarFkann eine Schweigepflicht vereinbart wer-
den.

2.2. Der Elternrat gibt sich eine eigenas¢béftsordnung.

3. Der Elternrat wird jederzeit tatiggmn Eltern, Lehrer oder Schiler um Hilfe bitten



oder wenn das Wohl der Schule diesvsll erscheinen lasst.

Wenn erwtinscht, bildet der Elterricatdie Fragestellung jeweils eine Gruppe, deren
Zusammensetzung mit dem Ratsuchealgestimmt wird. Wie sich diese Gruppe
konstituiert, wird in der Geschafthaung des Elternrates beschrieben.

3.1. Diese Gruppe ist auf Wunsch des Raenden oder wenn es ihren Mitgliedern als
notig erscheint, berechtigt, and@rgane des Vereins mit dem Anliegen zu befassen.
Auf diese Mdglichkeit wird in allddienstvertragen der Schule hingewiesen.

Die Mitglieder dieser Gruppe sind auf Wunsch dess&Rzhenden zum Stillschweigen
verpflichtet, es sei denn, das Wadd 8chulganzen wird erheblich beruhrt.

4. Der Elternrat kann Delegierte in aleleren Gremien der Schule entsenden.
8§ 11 Auflésung des Vereins

1. Die Auflésung des Vereins kann nure@nktimmigen Vorschlag des Vorstandes mit
Zustimmung des Kollegiums und nur @nkr besonderen, nur zu diesem Zweck mit
einer Frist von einem Monat einberefeiMitgliederversammlung mit einer Mehrheit
von drei Vierteln der Vereinsmitgliedeschlossen werden. Bei Beschlussunfahigkeit
wird gemald 8§ 6 Abs. 5 verfahren.

2. Im Falle einer Auflésung, wie auch bélmsscheiden einzelner Mitglieder findet ein
Ersatz von etwaigen Zuwendungen anvrin sowie eine Beteiligung von Vereins-
vermogen an die Mitglieder nicht statt

3. Das Vereinsvermogen fallt nach AnhoérdagFinanzbehdrde an den Bund der Freien
Waldorfschulen e.V. Stuttgart, deuasittelbar und ausschlief3lich fiir gemein-
nitzige Zwecke zu verwenden hat.

§ 12 Weiterentwicklung
1. Das Arbeitsforum soll nach angemessga#y spatestens nach drei Jahren, einen

Ausschuss bilden mit dem Ziel zu pniiieb diese Satzung den Entwicklungsbeduirf-
nissen des Vereins noch gerecht wird.

Diese Satzung wurde auf der Mitgliederversammlungam 29. Mai 2009 beschlossen.

Unterschrift des Vorstandes:

(ngrid Eppert) Qabriele Griewatz)



